
UNISERV-HRM-FM-02 

 
เอกสารฉบับน้ีใช้ลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส์ตามพระราชบัญญตัิว่าด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์พ.ศ. 2544 และข้อบังคับ

มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ว่าด้วยการใช้ลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส์พ.ศ. 2564 ผ่านระบบ CMU e-Document 

 
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนงาน    สำนักบริการวิชาการ  งานทรัพยากรบุคคล  โทร.๔๒๘70 
ที ่ อว ๘๓๙๔(๓)/                              วันที ่    
เรื่อง  ขออนุมัติดำเนินการและแต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว (พนักงานส่วนงาน) 
          
เรียน  ผู้อำนวยการสำนักบริการวิชาการ 
 

  ตามที่ สำนักบริการวิชาการ ได้มีกรอบอัตราว่างของพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว (พนักงาน 
ส่วนงาน) ตำแหน่ง .................................. หมายเลขประจำตำแหน่ง……………………………… เพ่ือให้การดำเนินงาน 
เกิดความต่อเนื ่องคล่องต ัวและเกิดประสิทธิภาพแก่ส ่วนงาน งานทรัพยากรบุคคล สำนักงานสำนัก  
มีความประสงค์ดำเนินการสรรหา คัดเลือกบุคคล เพื่อมาปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว ตามกรอบอัตรากำลังที่ว่าง  
ในปีงบประมาณ ............................ จำนวน............. อัตรา นั้น 
 

ในการนี้ งานด้านทรัพยากรบุคคล งานบริหารทั่วไป ประสงค์จะขออนุมัติดำเนินการ ดังนี้ 
   ๑. ขออนุมัต ิดำเนินการคัดเล ือกพนักงานมหาว ิทยาลัยชั ่วครา ว (พนักงานส่วนงาน)  
ตำแหน่ง ........................... โดยรับผู้สำเร็จการศึกษาวุฒิ............................. อัตราค่าจ้างเดือนละ...................บาท 
จำนวน..............อัตรา  
   2. ขออนุมัติแต่งตั้ง คณะกรรมการคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว (พนักงานส่วนงาน) 
ตำแหน่ง...............................................ประกอบด้วย 
  2.๑ ผู้อำนวยการสำนักบริการวิชาการ    ประธานกรรมการ 
           2.2 รองผู้อำนวยการสำนักบริการวิชาการ    กรรมการ 
  2.3 เลขานุการสำนักบริการวิชาการ   กรรมการ 
         2.4 .................................................   กรรมการ 
  2.5 .................................................   เลขานุการ 
 
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติด้วย จักเป็นพระคุณยิ่ง 
 
                                                                                   
 
                                                                        (………………………………………………) 
                                           นักจัดการงานทั่วไป 


